REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA ,,JURE KASTELAN , OMIS

KLASA:602-03/21-07/08
URBROJ:2155/01-11-01-21-1
Omis, 9.prosinca 2021.

IZVADAK 1Z ZAPISNIKA
sa 5. sjednice Skolskog odbora odrzane 9.prosinca 2021. u 18:45 sati

Sjednicu Skolskog odbora otvorila je predsjedavateljica i, nakon $to je utvrdila da je
na sjednici nazoéan potreban broj ¢lanova Skolskog odbora za valjano odlucivanje, predloZila
je sljededi:

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s prethodne 4. sjednice Skolskog odbora od 29.rujna 2021.

2. Verificiranje mandata imenovanih ¢lanova Skolskog odbora od strane osnivaca Splitsko-
dalmatinske Zupanije

3. Prethodna suglasnost za sklapanje radnog odnosa temeljem natjecaja
(KLASA:112-01/21-02/02;URBR0J:2155/01-11-01-21-1) i
(KLASA:112-01/21-03;URBR0J:2155/01-11-01-21-1) od 5.studenog 2021.

4. Donosenje financijskog plana za 2022.-2024.

Rebalans za 2021.

6. Razno
Utvrdeni dnevni red je jednoglasno usvojen.

b

Ad 1) Zapisnik sa 4. sjednice SO od 29.09.2021. nije verificiran zbog nedostatka kvoruma
¢lanova koji su bili prisutni na sjednici od 29.09.2021.

Ad 2) Predsjednica Skolskog odbora izvriila je verifikaciju mandata ¢lanova imenovanih od strane
osnivaca. Novoimenovanim ¢lanovima Skolskog odbora mandat te¢e od dana konstituiranja Skolskog
odbora, odnosno od dana 19.4.2021. godine.

Ad 3) Ravnateljica je nazo¢ne obavijestila o natjecaju za zasnivanje radnih odnosa objavljenih
dana 5.11.2021. godine na oglasnim i mreZnim stranicama Skole i HZZ-a, s rokom prijava do
15.11.2021. godine na radnim mjestima:

1.1 Jednoglasno je donesena odluka: ,Daje se prethodna suglasnost ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa s Darijem Beovicem, mag. ing. elektronickih tehnologija, koji
ispunjava uvjete natjecaja i izabran je izmedu kandidata ucesnika po natjecaju za
obavljanje poslova i radnih zadataka radnog mjesta: Nastavnik/ca strukovno teorijskih
predmeta i vjezbi u elektrotehnici, 1 izvrsitelj/ica na nepuno neodredeno radno
vrijeme, 8 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno uz probni rad u trajanju
od 2 mjeseca.

1.2 . Jednoglasno je donesena odluka: ,Daje se prethodna suglasnost ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa s Glorijom Musac, mag. edukacije biologije i kemije, koja
ispunjava uvjete natjecaja i izabrana je izmedu kandidata ucesnika po natjecaju za
obavljanje poslova i radnih zadataka radnog mjesta: Nastavnik/ca biologije i kemije, 1
izvrsitelj/ica na puno odredeno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad.



1.3. Jednoglasno je donesena odluka: , Daje se prethodna suglasnost ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa s Mateom Mimicom, mag. edukacije biologije i kemije, koja
ispunjava uvjete natjecaja i izabrana je izmedu kandidata ucesnika po natjecaju za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta: Nastavnik/ca biologije i kemije, 1 izvrsitelj/ica na
nepuno odredeno radno vrijeme, 6 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno, do
31. kolovoza 2022.

1.4. Jednoglasno je donesena odluka: , Daje se prethodna suglasnosti ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa sa Nevenom Vrlji¢ak Biuk, prvostupnica ekonomije, bez polozenih
pedagoskih kompetencija koja ne ispunjava uvjete natjecaja za obavljanje poslova i radnih
zadataka radnog mjesta: Nastavnik/strukovni ucitelj/ica ugostiteljskog posluZivanja s
vjezbama, 11 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno do povratka djelatnice na
rad.

1.5. Za radno mjesto nastavnik/ca hrvatskog jezika, na nepuno odredeno radno vrijeme, do
povratka djelatnice na rad, za 17 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno nije
izvrSen izbor kandidata po natjec¢aju. Obustavlja se natjecaj za navedeno radno mjesto.
1.6. Jednoglasno je donesena odluka: , Daje se prethodna suglasnosti ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa sa Lidijom Lusi¢, kuhar-specijalist, koja ispunjava uvjete

natjecaja i izabrana je izmedu kandidata ucesnika po natjecaju za obavljanje poslova i

radnih zadataka radnog mjesta: Nastavnik/strukovni uéitelj/ica kuharstva s viezbama,

1 izvrsitelj/ica, na nepuno odredeno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad, za 14

sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

1.7. Jednoglasno je donesena odluka: ,Daje se prethodna suglasnosti ravnateljici za
zasnivanje radnog odnosa sa lvom Pupaci¢em, drvni tehnolog, koji ispunjava uvjete natjecaja
i izabran je izmedu kandidata uéesnika po natjecaju za obavljanje poslova i radnih zadataka
radnog mjesta: Domar/kuéni majstor, 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme uz
probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Ad 4) Jednoglasno je donesena odluka: Usvaja se Financijski plan za razdoblje 2022.-2024.
Ad 5) Jednoglasno je donesena odluka: Usvaja se Rebalans proracuna za 2021. god.

Zapisnicar/ka: Predsjedavajuca:
Zdravka Bilanovié,dipl.iur. Mihaela Tafra,prof.



